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-------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------- 

 حصیی   منظیی ر بیی  تأسیسییات  و سییامانا   هییا فعالیت کلییی  بررسیی   :هدد وظیفه دد 

  بهینیی   مصییر  اجییرا  کیفیییت ایننیی   اسییاا راراها   بییا ا طبییا  از اطنینییا 

پالیسیییی  و اهییییرا  ااارت تعلینییییا  ت نی یییی  و  مقییییررا  رعایییییت و منییییاب 

 مسل  .
-------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------- 
 :مسئولهتظهایفایفظیظظ

 :اساسیالف(ظیفایفظ

ها  ااارت تعلینا  ت نی   و  پروژت  سامانا   ام ر و تأسیسا  عن م  وضعیتاز  بررس  •

 مسل  .

تنام ام ر سامانا   مطابق  قش   ایزاین  مش صا  و شرایط  از بررس  و حص   اطنینا  •

 قرارااا منظ ر شرت.

واحر ها  تحت سهم گیر  فعا  ار ات اذ تصامیم جهت جل گیر  ازاجراآ  غیرقا     ار  •

 .مرب ط ااارت تعلینا  ت نی   ومسل   بررس 

 از طییر  کیی  مییرتبط بیی  تاسیسییا  و امیی ر سییامانا   تفایییو و بازرسیی  میی ارا •

ااارت لازم اا سیییا  مییی  شییی ا  ارسیییط  ااارا   محایییرم مقیییام رئییییر مرب طییی  و

 مرکز  غرض اسایاب  ب   اایج ما قع .

ب  مس لین ب و  سامانا  ام ر  و تاسیسا اصلاح  حین تفایو   و  ظریا ها  ارای  مش رت •

 ها  ااارت جهت بهب ا ار اجراآ  مرب ط.

 .ها  سامانا   و تأسیسات مصر  ارست ب اج  و مناب  ار پروژت از بررس  و تفایو •

اطنینا  از رعایت اص   ااار   ا ضباط کار  و پیشگیر  از س ءاسافاات یا فساا ار حص    •

 .ا سامانا  هرو ر اجرا  پروژت

 .ها  مرام  یا کارکنا  ار زمین  سامانا  و تأسیسا رسیرگ  ب  ش ایا  و گزارش •

 .ها  سامانا   و تأسیسات ار مص ص وضعیت پروژت    و مسانرطرفاها  جام   ب ارائ  گزارش •

  پالیس  اهرا تأسیسات  ار چارچ ب  ها  سامانا   واطنینا  از این   کلی  فعالیتحص    •

 .ش  را جام م  ااارتمقررا   و
 ب(ظیفایفظم یریتی:

  ب  منظ ر رسیر  ب  ریاستترتیب پلا  کار  ماها   ربع ار و سالا   ار مطابقت با پلا   •

 .اهرا  تعیین شرت

 فعالیت ها و است آوراها  ب و ب  ارای  گزارش ماها    ربع ار  سالا   و عنرالضرور  از •

 .آمر مرب ط 

اهرا  و پالیس  ااارت سپرات  مرب ط  مطابق ب  آمرک  از طر   مرتبط اجرا  سایر وظایف •

 .میش ا
ظج(ظیفایفظهمآهنگی:

 بررس  و فن  ها گزارش ب  اسارس  جهتااارت  تأسیسا  و سامانا  ا جیزا  با هناهنگ  •

 .اجرا کیفیت و اساا راراها

 .تامین روابط و هن ار  با سایر گروپ ها  تفایو •
-----------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------- 

 ملکیظخ ماتظچهارمظبستظیفایفظلایح 
 بستظکلیظمعلومات

 اعلا  شنارت

 :بست
 

 ام ر سامانا   و تاسیسا مفاو  وظیف : عن ا 
 (4) بست:
 یا وزار 

 ااارت:
 ااارت تعلینا  ت نی   ومسل  

 (  مرکز)  :بست م قعیت
 ریاست تفایو اامل  :مرب ط  ب و

 (1) :بست تعراا
 یو اآمر تف ب : گزارشرت
 گیر گزارش

 از:
  رارا

 99-90-08-018 :بست ک ا
 تاریخ

 باز گر :
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 شرایطظظاستخ ام:ظ

 .تابعیت افغا ساا  را ااشا  باشر. 1
 ( سا  بیشار  باشر.64( سا  کنار و از )18.سن و  از )2

  : )لیسییا ر ار ی یی  از رشییا  هییا حییراق  سیینر تحصیییل ااشییان ظسددوی ظصحلددهلی:

 (   ا جینییر  سییی    ا جینییر  تاسیسییا   ا جینییر  شییهر سییاز   ا جینییر  مهنرسیی 

از م سسییا  تحصیییل  ملیی  و بییین النللیی  اامیی  یییا مییارت کشیی ر و بیی  ارجییا  

کیی  بیی  تاییییر  هییاا هییا    ار رشییا  هییا  فیی   الیی کر  بییالاتر اسییناا تحصیییل 

 .تعلین  و تحصیل  را رسیرت باشر ارجحیت ااات میش ا
 

 

 

 .حراق  یک سا  صجرب ظکاری:

 مهارتظهایظلازم:ظ

 قابلیت طرح و تعین مط مش )پالیس ( ااارت مرب ط . •

 .تسلط ب  ی   از لسا  ها  رسن ) پشا  ویا ار ( •

 مهار  ها  کنپی تر  ار بر ام  ها  مرتبط ب  وظیف .  •


