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سییی   :هدددوظیفه  ددد  یییی  برر سیییات  و سیییاانیا   هیییا فعالیت کل ظییی ر بییی  تأسی صییی   من نیییا  ح بیییا  از اطیی سییینا داریها  قییی ا ی   بیییا ا ط  ا

 پالیس  و اهداف ایاره تعلییات تخنیک  و مسلک . مقررات رعایت و منابع بهین  مصرف اجرا  کیفیت ایین  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 :مسئول تیهافهایفیفیی

 :یاساسیالف(یفهایفی

 ها  ایاره تعلییات تخنیک  و مسلک . پروژه  ساانیا   ام ر و تأسیسات عی م  وضعیتاز  بررس  •

 و شرایط قراریای منظ ر شده.(Specifications)تیام ام ر ساانیا   مطابق  قش   ییزای   مشخصات  از بررس  و حص   اطیینا  •

 .مرب ط ایاره تعلییات تخنیک  ومسلک  واحد ها  تحت بررس سهم گیر  فعا  یر اتخاذ تصامیم قا     جهت جل گیر  ازاجراآت غیرقا     یر  •

میی اری • سیی   نیییو و بازر سییاانیا   تف میی ر  سییات و ا بیی  تاسی طییرف کیی  مییرتبط  طیی  و از  ئیییم مرب  قییام ر نییرم م شیی ی   مح میی   سیین   ایاره لازم یا 

 ز  غرض یسنیاب  ب   نایج من قع .یرسطح ایارات مرک

 ب  مس لی  بخو ها  ایاره جهت بهب ی یر اجراآت مرب ط. ساانیا  ام ر  و تاسیساتاصلاح  حی  تفنیو   و  ظریاتها  ارای  مش ره •

 .ها  ساانیا   و تأسیسات مصرف یرست ب یج  و منابع یر پروژه از بررس  و تفنیو •

 .ا ساانیا  هاطیینا  از رعایت اص   ایار   ا ضباط کار  و پیشگیر  از س ءاسنفایه یا فسای یر رو د اجرا  پروژهحص    •

 .ها  مریم  یا کارکنا  یر زمین  ساانیا  و تأسیساترسیدگ  ب  شکایات و گزارش •

 .ها  ساانیا   و تأسیسات یر اص ص وضعیت پروژه    و مسنندطرفاها  جامع  ب ارائ  گزارش •

 .ش  دا جام م  ایارهمقررات    پالیس  وتأسیسات  یر چارچ ب ق ا ی  مل  ها  ساانیا   واطیینا  از اینک  کلی  فعالیتحص    •

 ب(یفهایفیمویریتی:

 .  ب  منظ ر رسید  ب  اهداف تعیی  شدهریاستترتیب پلا  کار  ماها   ربع ار و سالا   یر مطابقت با پلا   •

 .آمر مرب ط  فعالیت ها و یست آوریها  بخو ب  ارای  گزارش ماها    ربع ار  سالا   و عندالضرورت از •

 .پالیس  ایاره سپریه میش یاهداف و  مرب ط  مطابق ب  بخوک  از طرف  مرتبط اجرا  سایر وظایف •

یج(یفهایفیهمآهنگی:

 .اجرا کیفیت و اسنا داریها بررس  و فن  ها گزارش ب  یسنرس  جهتایاره  تأسیسات و ساانیا  ا جیزا  با هیاهنگ  •

 .تامی  روابط و هیکار  با سایر گروپ ها  تفنیو •
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 شرایطییاستخوام:ی

 .تابعیت افغا سنا  را یاشن  باشد. 1

 ( سا  بیشنر  باشد.64( سا  کینر و از )18.س  و  از )2

یددد  ی: شییین  یسدددوی ییل صییییل یا هیییا سیییند تح شییین   کییی  از ر سیییا م یر ی سیییاز    : )لی شیییهر  نیییر   سیییات  ا جی نیییر  تاسی سیییی    ا جی نیییر   ا جی

سیی  نییر  مهند سیینای  ( ا جی بییالاتر ا جییات  بیی  یر شیی ر و  اییارن ک یییا  اییج  لیی  یا بییی  الیل لیی  و  صیییل  م سییات تح مییرتبط از م س هییا   شیین   سییایر ر یییا 

 .ک  ب  تایید  های ها  تعلیی  و تحصیل  را رسیده باشد ارجحیت یایه میش ی یر رشن  ها  ف   الذکر تحصیل 

 

 م کییخوماتیچهارمیبستیفهایفیلایل 

 بستیک ییمع ومات

  :بست اعلا  شیاره

 ام ر ساانیا   و تاسیساتمفنو  وظیف : عن ا 

 (4) بست:

 ایاره تعلییات تخنیک  ومسلک  ایاره: یا وزارت

 (  مرکز)  :بست م قعیت

 ریاست تفنیو یاال  :مرب ط  بخو

 (1) :بست تعدای

 یو نتفآمر  ب : گزارشده

  داری از: گیر گزارش

 99-90-08-018 :بست ک ی

  باز گر : تاریخ
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 مرتبط. حداقج یک سا  یجرب یکاری:

یمهارتیهاییلازم:ی

 قابلیت طرح و تعی  اط مش )پالیس ( ایاره مرب ط . •

 .تسلط ب  یک  از لسا  ها  رسی ) پشن  ویا یر ( •

 مهارت ها  کیپی تر  یر بر ام  ها  مرتبط ب  وظیف .  •


