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 :سریزه

دغه سند د کور او ښار جوړونې وزارت او د تخنیکي 
او مسلکي زده کړو ادارې ترمنځ د بېلابېلو موضوعاتو 
لکه: د تخنیکي او مسلکي زده کړو د ښوونیزو مرکزونو 
په لاره اچولو، د درسي کریکولم د جوړولو او له دولتي 
سرچینو څخه د ګډې ګټې اخیستنې په تړاو، د همغږۍ 

اره د علمي او تخنیکي ګډو کومکونو او ګډو مرستو لپ
 تفاهم په برکې نیسي. 

 
 پس منظر:
 د ښار او کور جوړونې وزارت .1
کال کې د  ه.ش 1۴۳۱او کور جوړونې وزارت په ر د ښا

 وزارت په چوکاټ کې د "ښارد ټولګټو  هغه وخت
 ستهورو چې " په توګه رامنځته شو.نې لوی مدیریتجوړو

 پورې لونوک ش.ه 1۴۳۱څخه تر  1۴۳۳ ي ډول دپه تدریج
ه جوړښتونو په دننه کې پ اداريد حکومتي  افغانستان د

کال  ش.ه 1۴۳۱بېلابېلو نومونو باندې چې له ډلې یې په 
ل ونومو عمومي ریاست په نوم او کور جوړونې د ښارکې 
هماغه دولت د پالیسۍ سره  کال کې د ش.ه 1۴۳۱په  شو.
ګټو د ټول ، چېد تعمیرونو او ښار جوړونې ریاستونو ،سم

یت درلود، د ښاري او فعال یې وزارت په چوکاټ کې
تعمیراتي پروژو جوړولو انستیتوت )شتپا( په نوم یې د یوې 

 انتفاعي دولتي تصدۍ په توګه په فعالیت پیل وکړ.
جوړولو مرکزي و د پروژ کېکال  ش.ه 1۴۱۴په 

 .یاد شو ( په نومپماانسټیټیوټ )
کال کې د افغانستان د موقت اسلامي  ش.ه 1۴۳۱په 

ښاري  اوجوړونې  د ښارجمهوري دولت په راتګ سره 
 په موخه د ښار په برخه کې د غوره همغږۍ ستونزو د حل

 .خپل کار پیل کړ جوړونې وزارت یو ځل بیا او کور
ي کال کې د افغانستان د اسلامي جمهور ش.ه 1۴۳۳په 

 وبرخ ښاريپه  ،ریاست د حکم په اساسدولت د مقام 
ي د ښار ،په پام کې نیولو سره کې د ملي او نړیوالو پالیسیو

 وزارت په نوم ونومول شو. پراختیا

 مقدمه: 

این سند دربرگیرنده تفاهم  همکاری های علمی و 

تخنیکی مشترک جهت همآهنگی و تشریک مساعی 

درمورد راه اندازی مرکز آموزشهای تخنیکی ومسلکی ، 

 اده مشترک از منابع دولتیتهیه کریکولم درسی و استف

در موارد مختلف میان وزارت شهر سازی و مسکن و 

 ادارۀ تعلیمات تخنیکی و مسلکی  می باشد.

 

 

 پس منظر:

 وزارت شهر سازی و مسکن .4

گذاری وزارت شهرسازی و مسکن در سال هسته 

در « مدیریت عمومی شهرسازی»به حیث  4411

چوکات وزارت فوائد عامه وقت صورت گرفت. سپس به 

تحت نام  4431الی  4411شکل تدریجی از سال های 

های متفاوت در عرض اندام تشکیلات اداری حکومت 

به نام ریاست  4411های افغانستان منجمله در سال 

سازی مسمی گردید. در سال شهرسازی و خانه  عمومی

با در نظرداشت پالیسی دولت همان وقت ریاست  4451

تعمیرات و ریاست شهرسازی که در چوکات وزارت 

 یک تصدی انتفاعی ثیمن حفوائد عامه فعالیت داشت 

« د شاری او تعمیراتی پروژو جورولو»دولتی به نام 

 4414د.در سال انستیتوت )شتپا( شروع به فعالیت نمو

 سازی )پما( یاد شد.به نام انستیتوت مرکزی پروژه 

آمدن دولت موقت جمهوری  کار یروبا  4431در سال 

اسلامی افغانستان به منظور انسجام هر چه بهتر در 

زمینه شهرسازی و حل مشکلات شهری، وزارت 

شهرسازی و مسکن مجدداً عرض اندام نمود.در سال 

م ریاست دولت جمهوری به اساس حکم مقا 4435
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 وزارت نوم د ښار جوړونېل کې ددې کا ش.ه 1۴۳۱په  
کال کې د ښار او کور  ش.ه 1۴۳۱وزارت او په  چارو

 .ون وکړجوړونې وزارت ته بدل
کال کې د ښار او کور جوړونې  ش.ه 1۴۳۱ورپسې په 

او په  وزارت د ځمکو له خپلواکې ادارې سره یو ځای
کال کې د افغانستان د اسلامي امارت د کابینې  ش.ه 1۳۱1

د ځمکو له څانګې څخه په جدا کولو  د پرېکړې له مخې
و یې نوم ی یوځای کولو سرهادارې په  پلازمینې زوناو د 

ه پ .او کور جوړونې وزارت ته بدلون وکړ ځل بیا د ښار
ه پېژندل یود  او کور جوړونې وزارت د ښار اوسني وخت

ځای  ېکه سر ور پټسک اريد ښ شوی دولتي نهاد په توګه
چې د افغانستان د اسلامي امارت د قوانینو، پالیسیو لري، 

 .له مخې یې ملاتړ کېږي او مقرراتو
اړخونو سره په  له اړوندوترڅو  دغه وزارت هڅه کوي،
 ،سره سمبال غوره کاري معیارونوپه  همغږۍ په ملي کچه

د غوره  اومنظم اداري جوړښتونه، روښانه کړنلارې 
 مستېوړاندې کولو او راپور ورکولو س چوپړتیاوو د
وډ او ه ملي مسؤلیت اجرائیوي ارګان غهد رامنځته کړي.

الي وساتلو او ښه د خوندي  د افغانانو د ګټو ، ترڅولري
، ښاري او ساختماني پراختیا په برخو پلان جوړونېد  لپاره
 راتیژيروښانه ستد چوپړتیاؤ د وړاندې کولو لپاره یوه  کې

 ېکچي انجینران او د مدیریتادارې  ددې .رامنځته کړي
 څخه ديکار کوونکو له ډلې  کارکوونکي د هغو غوره
 زده کړېیا له هغې څخه پورته  چې لوړې زده کړې او

، ملي او نړیوالو غیر دولتي دمتونوملکي خري او د ل
 په د مدیریت په نهادونو کې موسسو او خصوصي سکتور

 .ې غوره کاري تجربه لريکچو کبېلابېلو 
تفاهم د تخنیکي او مسلکي زده  غه، داساس همدېپه  نو
موسسو د زده کونکو د ودې او  تر چتر لاندې ادارې کړو

د  مرستو کې تخنیکياو  يعلمپه  د دواړو خواوو ترمنځ
 .ی شيادېښه پیل ک یو همغږۍ د رامنځته کولو لپاره

 
 
 

-های ملی و بیناسلامی افغانستان بر حسب پالیسی

وزارت انکشاف »های شهری، به  المللی در عرصه

این وزارت به  4431مسمی گردید. در سال « شهری

تغییر نام یافت و در سال « وزارت امور شهرسازی» نام 

به وزارت شهرسازی و مسکن تغییر نام یافت.  4431

با مدغم شدن با اداره مستقل  4431سال متعاقبا در

بنابر  4114اراضی با وزارت شهرسازی مسکن و در سال 

فیصله کابینه امارت اسلامی افغانستان با جدا شدن 

بخش اراضی و مدغم شدن اداره زون پایتخت دوباره به 

 وزارت شهرسازی و مسکن تغییر نام یافت.

 یک نهاد وزارت شهرسازی و مسکندر حال حاضر 

و در راس سکتور شهری قرار  شناخته شده دولتی

پالیسی ها و احکام قوانین ،است که از حمایت  داشته

افغانستان برخور دار میباشد. این امارت اسلامی مقررات 

با  رااداری منظم  های سعی دارد تا ساختار وزارت

بهترین معیار های کاری، طرزالعمل های واضح و 

گزارشدهی را به سطح  ارائه خدمات و سیستم خوب 

ایجاد نماید. این  در هماهنگی با شرکای ذیدخل  ملی

نهاد اجرائیوی مسئولیت ملی داشته و مصمم است تا 

در امور پلانگذاری و  خدمات را ۀستراتیژی واضح عرض

جهت حفظ و بهبود منافع  توسعه شهری و ساختمانی

مهندسان، انجنیران و   .مردم افغانستان ایجاد نماید.

کارمندان سطح مدیریتی این اداره از جمله بهترین 

 و عالی و مافوق آن تلاکارمندان بوده که دارای تحصی

کاری خوب در نهاد های چون خدمات ملکی،  تجربۀ

و سکتور غیر دولتی ملی و بین المللی موسسات 

 ، دارا بودهخصوصی در سطوح مختلف مدیریتی 

می توانند یک آغاز خوب برای رشد این تفاهم  بناءً

متعلمین  نهاد های تحت چتر ادارۀ تعلیمات تخنیکی 

 -و مسلکی و ایجاد هماهنگی در همکاری های علمی

 تخنیکی میان طرفین خواهد بود.
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 :د تخنیکي او مسلکي زده کړو اداره .2
د خلکو په ځانګړي ډول د هلکانو او نجونو په ګډون 
د ټولنې د ځوان نسلللل د بېلابېلو اسلللتعدادونو وده او 
پرمختګ، د هر دولت او حکومت له اسللاسللي دندو 

چې ددې ډلې د تخنیکي او مسلکي څخه بلل کېږي، 
اسلتعدادونو وده په مستقیم ډول د تخنیکي او مسلکي 
زده کړو ادارې پله دندو پورې اړه لري، نو له همدې 
امله د تخنیکي او مسلللکي زده کړو اداره هغه بنسلل  
دی، چې پلله بېلللابېلو تخنیکي، مسلللللکي او حرفوي 
برخو کې ددې استعدادونو پر وده باندې بحث کوي. 
او پله پلایلله کې د افغلاني کلاري ځوال لله لارې د 
هېواد پلله ودانولو او بیللارغولو کې د هېواد د ځوانللانو 
ونډه او د هغوی د کورني ژوند د ښلله والي احسللاس 

 کېږي.
 یزخپلوال ښوونیوه  د اداره د تخنیکي او مسلکي زده کړو

له  وزارت کال کې د پوهنې ش.ه 1۴۳۱په  توګه پهبنسلل  
 .هشوا جل څخهبدنې 
غه اداره د ماهرې بشلللري نیرو او د تخنیکي، مسللللکي او د

ار ک روزنې په برخه کېزیاتې  د لاحرفوي کلاري ځوال 
 کوي.

د تخنیکي او مسلللللکي زده کړو ادارې د ښللللوونیزو 
چوپړتیللاوو )د تخنیکي او مسلللللکي زده کړو( پلله 

ډېری ځوانان او نوي ځوانان د  ،وړاندې کولو سللللره
ماهرو کسللانو په توګه روزلي او ټولنې ته یې وړاندې 

دغلله اداره خپللل تخنیکي او مسلللللکي ، کړي دي
به با1۳۳ښللوونیزو نهادونو له لارې ) (۴۱2) فعالیتونه د 

به یې د با 1۱ مسللللکي لېسلللې چې ددې لېسلللو څخه
به یې د تخنیکي او با 1۳۱ ځانګړو زده کړو لېسللې او

څخه زیاتې  ۱۳تونه چې له انسللتیتو لکي زده کړومسلل
د  ،یتونو کې مخ تلله وړيولللا ۴۳ څللانګې لري( پلله

یز څانګو ښللوون ریېتخنیکي او مسلللکي زده کړو د ډ
یې  ٪۴۱چې شاوخوا  ،شلوی دیداسلې جوړ  نصلا 
او پرکتیکي بڼله لري، البته د  عملي یې ٪۱۱نظري او 

عملي زده کړو ډېری یې په همکارو ادارو او بنسټونو 
 .کې ترسره کېږي

 ادارۀ تعلیمات تخنیکی و مسلکی: .2

مختلفه افراد بخصوص جوانان  یرشد استعداد ها

 فهیتر وظو نونهاالاان جامعه اعم از پسااار و دخ

عمده هر دولت و حکومت بوده که رشد استعداد 

همین قشر مستقیماً از  یو مسالک یکیتخن یها

تعلیمااات تخنیکو و مسااالکو  اداره  وظااایف 

 ماااتیتعلاداره  ملحوظ  نیا یرو باااشااااد،یم

 نیکه به رشااد ا سااتینهاد یو مساالک یکیتخن

اساااتعاادادهااا در مجااالهاااي مختلف تخنیکو و 

. و در نتیجه از طریق پردازدیمسلکو و حرفوي م

نیرو و قواي کار افغانو، سااهمگیري جوانان وطن 

در عمران و باازساااازي کشاااور و بهبود زندگو 

 خانواده گو آنها تحقق میابد.

اداره تعلیمات تخنیکی و مسااالکی به عنوان یک نهاد 

از بدنه وزارت معارف  4431تعلیمی مساتقل در سال 

ی تربیه بیشااتر نیروی جدا گردید. این اداره در راسااتا

بشاااری ماااهر، قوای کااار فنی و حرفوی تخنیکی و 

 مسلکی فعالیت مینماید.

اداره تعلیمات تخنیکی و مسلکی با ارایه خدمات 

آموزشای، )تعلیمات تخنیکی و مسلکی( بسیاری 

از جوانان و نوجوانان را بحیث افراد ماهر تربیه و 

تقدیم جامعه نموده است، این اداره فعالیت های 

تعلیمااات تخنیکی و مسااالکی خویش را در ) 

( باب لیساااه 191( نهاد تعلیمی توسااا  )383

( باب 41ه از ماین این تعداد لیسه ها، )مسلکی ک

لیسه تعلیمات خاص ویژه )ناشنوایان و نابینایان( 

( باب انسااتیتوت های تعلیمات تخنیکی 192و )

ولایت   34( رشته در 74و مسلکی در بیشتر از )

به پیش میبرد، نصااب اغلب رشته های تعلیمات 

تخنیکی و مسااالکی طور عیار گردیده که حدود 

آن عملی  %11تیوریک و حدود  هااآموزش 41%

و پرکتیک میباشاااد، البته آموزشاااهای پرکتیک 

 عمدتاً در نهادها و ادارت همکار صورت میگیرد.
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 اول څپرکی
 عمومیات

 مبنا
 : اوله ماده

کې نیولو پام  مادې په ۳۱قانون د  دغه تفاهم لیک د کار
لومړۍ  قانون د اوومې مادې سره د ښار او کور جوړونې

 په اساس د دواړو خواوو ترمنځ لاسلیک بند د شلمفقرې 
 .کېږي
 هوکړهد 
 لیک خواوې 

 :دویمه ماده
 د د ښار او کور جوړونې وزارت تفاهم لیک کې پدې

وزارت او د تخنیکي او مسلکي زده کړو اداره د ادارې 
په نوم یادېږي چې په ټوله کې دواړه خواوې د طرفینو 

 .په عنوان باندې یادېږي
 
 لیک موخې هوکړهد 

 :درېیمه ماده
ه پ پراختیا او ساختماني د اړخونو ترمنځ د ښاري .1

 ،ېړنیزود پروګرامونو، سیمینارونو، څ چارو کې
 او پلي کولوپه طرحه  او عملي ورکشاپونو علمي
 ؛برابرول هزمینمرستو  کې د

د څیړنیزو  و ته د رسېدو په موخهمطلوبو پایل  .2
 و د په لاره اچولو لپارهسرواتي پروګرامونو او مطالع

 د مسؤلیتونو همغږي کول؛ 
ادارې د اړوندو  د تخنیکي او مسلکي زده کړو .۴

نه زمی زده کړېکار  د زده کوونکو لپاره دڅانګو 
 سانتیاوو برابرول؛او آ
یزو ښوون د وزارت په تشکيلاتي چوکاټ کې د. ۳

 لپاره زمينه برابرول. د جذ  موسسو د فارغانو
 
 

 اول فصل 

 اتیعموم

 مبنی

 مادۀ اول :

این تفاهمنامه بر مبنای بند بیستم فقرۀ اول مادۀ هفتم 

سازی و مسکن، با در نظر داشت مادۀ هشتاد قانون شهر 

 و ششم قانون کار بین طرفین عقد می گردد.

 

 طرفین تفاهمنامه 

 مادۀ دوم:

وزارت شهر سازی و مسکن که در این تفاهمنامه وزارت 

نیز یاد میگردد و ادارۀ تعلیمات و تخنیکی مسلکی که 

در این تفاهمنامه اداره نیز یاد خواهد شد و جمعاً هردو 

 طرف به عنوان طرفین تذکر می یابند.

 
 اهداف تفاهمنامه

 سوم: ۀماد

فرآهم نمودن زمینۀ همکاری در طرح و  .4

تطبیق برنامه ها، سیمینار ها، ورکشاپ های 

تحقیقاتی، علمی و عملی در امور انکشاف 

 شهری و ساختمانی میان طرفین؛

همآهنگ نمودن مسئولیت ها در راه اندازی  .2

تحقیقاتی و سروی های مطالعاتی برنامه های 

 جهت رسیدن به نتایج مطلوب؛

فراهم سازی تسهیلات و زمینه کار آموزی  .4

مرتب  به رشته دانش آموزان اداره تعلیمات 

 تخنیکی و مسلکی؛ و 

زمینه سازی جذب فارغان موسسات تعلیمی  .1

 در چارچوب تشکیلاتی وزارت. 
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 د تطبیق ساحه 
 :څلورمه ماده

ادارو  مرکزي، چې په اړخونه کولی شي د تفاهم .1
هم  واحدونو کېي یمېاو در يدویمسربېره، په خپلو 

 . لیک له مزایاوو څخه ګټه واخلي هوکړهددې 
ادارې د ښوونیزو  د تخنيکي او مسلکي زده کړو .2

 يش لیکوونکي کوزده  موسسو معرفي شوي کار
 د وروستهمنظورۍ څخه  د اړوندو مسوولينو له چې

او کور جوړونې وزارت  چې د ښارڅخه  هغو سيمو
 يي پروژو لاندې دي ليدنه وکړي او د کارپراختیا تر

اسه ل زده کړې تراو مسلکي  کې حرفويپه جریان 
 کړي.

 اصطلاحات او لنډیزونه
 :پنځمه ماده

د تخنیکي او مسلکي زده کړو  :زده کوونکی کار .1
تحصیلي موسسو هغه محصل یا ادارې د تعلیمي او 

فارغ چې د کار زده کړې دورې د بشپړولو په موخه 
 همکارې ادارې ته ورپېژندل کېږي.

له هغه وخت څخه عبارت  :د کار زده کړې دوره .2
ده، چې زده کوونکي یا فارغان یې په همکارو ادارو 

 کې د عملي کار زده کړې په موخه تېروي.
ي زده کړو ادارې د تخنیکي او مسلک :همکاره اداره .۴

لیک کې ښکېل اړخ، چې پدې  هوکړهسره په 
لیک کې د ښار او کور جوړونې وزارت  هوکړه
 دی.

 دویم څپرکی
 د جانبینو ژمنې

  تخنیکی او مسلکی زده کړو ادارې ژمنېد 
 :شپږمه ماده

د تخنیکي او مسلکي زده کړو اداره د اړوندو  (1)
مقرراتو او لوایحو سره سم د خپلو محصلینو او 
فارغانو د ظرفیت لوړولو او ودې په موخه په 

 لاندې مواردو باندې ژمنې کوي:

 ساحۀ تطبیق

 مادۀ چهارم:

در ادارات مرکزی و واحد طرفین تفاهمنامه  .4

های دومی و سومی خویش می توانند از 

 مزایای این تفاهمنامه استفاده نمایند.

کار آموزان معرفی شده موسسات تعلیمی اداره  .2

تعلیمات تخنیکی و مسلکی می توانند بعد از 

ملاحظۀ مقامات صالحه از ساحات که تحت 

پروژه های انکشافی وزارت شهر سازی و 

دارند بازدید و در جریان کار مسکن قرار 

آموزش های حرفوی و مسلکی را اکتساب 

 نمایند.
 

 اصطلاحات

 مادۀ پنجم:

دانش آموز یا فارغ موسسات تعلیمی و کار آموز:  .4

تحصیلی ادارۀ تعلیمات تخنیکی و مسلکی که 

بمنظور سپری نمودن دورۀ کار آموزی به ادارۀ 

 همکار معرفی می شوند.

عبارت از مدت زمان است که دانش دورۀ کار آموزی:  .2

آموزان یا فارغان در ادارات همکار جهت آموزش 

 کار به شکل عملی سپری می نمایند.

طرف تفاهمنامه با ادارۀ تعلیمات ادارۀ همکار:  .4

تخنیکی و مسلکی و در این تفاهمنامه وزارت شهر 

 سازی و مسکن می باشد.
 

 دوم فصل

 نیجانب تعهدات

 یمسلک و یکیتخن ماتیتعلتعهدات ادارۀ 

 ۀ ششم:ماد

 محدودهدر تعلیمات تخنیکی و مسلکی ۀادار (4)

مربوطه خویش بمنظور رشد مقررات و لوایح 

به موارد ظرفیت دانش آموزان و فارغان خویش 

 ذیل تعهد مینماید:
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وزارت ته د کار زده کړې په موخه د تعلیمي  .1
او تحصیلي اسنادو او بشپړو معلوماتو سره یو 

 ځای د ادارې  د محصلینو معرفي کول؛
د ښار او کور جوړونې وزارت د اړوند بشري  .2

کار زده سرچینو د ریاست سره په همغږۍ د 
کوونکو د ښوونیز نصا  او تدریسي موادو د 

 کریکولم چمتو کول او جوړول؛
د تخنیکي او مسلکي ښوونیزو پروګرامونو د  .۴

بډاینې لپاره د نړیوالو موسسو او ملي او نړیوالو 
 غیر دولتي موسسو د پام را اړول؛

د نافذه قوانینو او اصولو سره ې ادارې همکارد  .۳
او اړینو لارښوونو  د کار زده کړې دورې سم
 هپ سره د اسنادو انونکو یا فارغود زده کولپاره 

د فورمه جاتو په ډکولو کې  چمتو کولو او
 همکاري؛مرسته او 

د تخنیکي او مسلکي زده کړو موسسو د  .۳
نوښتګرو زده کوونکو او محصلینو معرفي کول 
او له همکارې ادارې سره د تصدیق پاڼو  په 

 ترتیب کې همکاري کول؛
خیریه او تمویلوونکو بنسټونو په مرسته د  د .۱

ښوونې او روزنې په چارو کې د اړتیا وړ 
 چپټرونو او کتابچه جاتو چمتو کول؛

د کار زده کړې دورې د غوره تنظیم او له هغې  .۱
څخه د څارنې په موخه د لال بول او 

 څارنیزو فورمه جاتو چمتو کول؛
د ادارې په ښوونیزو مرکزونو کې د کانکور  .۳

وینې له اخیستو پرته چې د رسمي مکتو  ازم
له لارې معرفي کېږي، د وزارت تر بکلوریا 
کچې پورې د رسمي کارکوونکو منل او 

 شاملول؛
د وزارت د تخنیکي څانګې د موټر چلوونکو  .۳

او کارکوونکو لپاره د عملي او تخنیکي 
 ښوونیزو پروګرامونو په لاره اچول؛

معرفی دانش آموزان تعلیمات تخنیکی و  .4

مسلکی همراه با معلومات مکمل و سوابق 

تعلیمی و تحصیلی آنها به هدف کار آموزی به 

 ؛وزارت

 ی و مواد درسیآموزش  کولمیکر بیو ترت هیته .2

کار آموز در هماهنگی با ریاست منابع بشری  

 ؛وزارت شهر سازی و مسکن

موسسات جلب توجه موسسات بین المللی و  .4

غیر دولتی ملی و بین المللی جهت غنا مندی  

) کمیت و کیفیت ( برنامه های آموزش های  

تخنیکی و مسلکی؛ و تمویل برنامه های دروۀ 

 کار آموزی به گونۀ موثر؛

همکاری با دانش آموزان یا فارغان در تهیۀ  .1

اسناد و پر نمودن فورمه جات جهت به دورۀ 

زم در مطابقت با کار آموزی و رهنمائی های لا

 قوانین و اصول قابل تطبیق در ادارۀ همکار؛

معرفی متعلمین و محصلین نخبه و نو آور  .5

موسسات تعلیمات تخنیکی ومسلکی  و 

 همکاری در ترتیب تصدیقنامۀ با ادارۀ همکار ؛

تهیۀ چپتر ها و قرطاسیه باب مورد نیاز به  .1

همکاری نهاد های مخیر و تمویل کننده در 

 و پرورش؛ امورآموزش

تهیۀ لاک بوک و فورمه جات نظارتی بمنظور  .1

 تنظیم بهتر دورۀ کار آموزی و نظارت آن.

اخذ و شامل نمودن کارمندان رسمی به سطح  .3

بکلوریای وزارت شهرسازی و مسکن بدون اخذ 

امتحان کانکور در موسسات تعلیمات تخنیکی 

و مسلکی در دوره های آموزشی که ذریعه 

 میگردند.مکتوب رسمی معرفی 

تدویر برنامه های آموزشی عملی و تخنیکی  .3

برای دریوران و کارمندان بخش تخنیکی 

 وزارت.
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و مرکزونو او بنسټوناداره په هېواد کې د ښوونیزو  (1)
د زیاتوالي او پراختیا او همدارنګه د هېوادوالو د 
استعدادونو د موندلو په موخه په لاندې مواردو 

 باندې ژمنې کوي.
د ښاري پلانونو سره سم د ادارې د ښوونیزو  .1

ځایونو د جوړولو لپاره د ځمکې د پېژندنې او 
ځانګړنې د الویت بندۍ په موخه، د لنډمهاله، 

 اله او اوږد مهاله کاري پلانونو جوړول؛منځمه
د ځایي اړتیاوو په پام کې نیولو سره، د استوګنې  .2

بنسټونو او ښاري پلانونو سره سم د ښوونیزو 
 مرکزونو د جوړولو په لپاره د ساحاتو معلومول؛

با صلاحیته مقام ته د ښوونیزو مرکزونو د  .۴
جوړولو لپاره د اړتیا وړ ځمکې د تخصیص 

او د ځمکو چارو د تنظیم قانون او  وړاندیز کول
د هېواد، د نورو نافذه قوانینو د احکامو سره سم 
د اړوندو ادارو له لارې د ځمکې د تخصیص په 

 بهیر کې هڅه او کوښښ کول. 
د ادارې د اړتیا وړ پلانونو او نقشو د وزارت ته  .۳

د تخصیص شویو ځمکو طرحې او جوړولو لپاره 
 معلوماتو استول؛ په اړه د تفصیلي اسنادو او

د مالیې وزارت سره په همغږۍ د خپلې  .۳
پراختیایي بودیجې له لارې د ښوونیزو مرکزونو 

 د تعمیراتو جوړولو لپاره د پروژو تمویلول؛
د ښوونیزو مرکزونو د ودانیزو پروژو د تمویل او  .۱

د لګښتونو د ورکړې په برخه کې د کورنیو او 
ه ې په خیرینړیوالو ډونرانو او د هغو پانګوالو چ

 چارو کې د پانګونې لېوالیتیا لري د پام را اړول؛
ادارې سره په همغږۍ او همکارۍ د همکارې  د .۱

 ؛ساتنه او پالل ودانیوشویو تعمیرونو او  جوړو
ي مېیاو در ویميد، مرکزد  د وزارت اړوند .۳

ي ټاو ترانسپورو د تخنیکي وسایل وواحدون
د رسمي په هغه صورت کې چې  ،رغول وسایطو

ادارۀ تعلیمات تخنیکی و مسلکی بمنظور گسترش  (2)

و توسعۀ نهاد ها و موسسات تعلیمی تخنیکی و 

مسلکی در سطح  کشور و  کشف استعداد های 

 شهروندان  به موارد ذیل تعهد می نماید:

ان های کوتاه مدت، میان مدت و دراز ترتیب پل .4

مدت کاری بمنظور اولویت بندی تشخیص و 

 آموزشیتخصیص زمین برای اعمار  مکان های 

 در محدودۀ پلان های شهری ؛ 

در مراکز آموزشی تشخیص ساحات بمنظور احداث  .2

محدودۀ پلان های شهری و مجتمع های مسکونی 

 با در نظرداشت نیاز های محل؛

پیشنهاد تخصیص زمین مورد نیاز برای احداث  .4

به مقام صالحه و سعی و تلاش در  مراکز آموزشی

طی مراحل اختصاص زمین از طریق نهاد های 

مربوط با در نظر داشت احکام قانون تنظیم امور 

 زمینداری و سایر قوانین نافذ؛

ارسال اسناد و معلومات مفصل قطعه زمین ها  .1

زارت جهت دیزائین و اختصاص یافته به جانب و

 طراحی پلان ها و نقشه ها مورد نیاز؛

مراکز تمویل مالی  پروژه های اعمار تعمیر برای  .5

از طریق پروژه های انکشاف خویش آموزشی دولتی 

 در هماهنگی با وزارت مالیه؛

جلب توجه دونر های داخلی مانند سرمایه گذاران  .1

بین که در امور خیریه علاقمندی دارند و دونر های 

المللی در پرداخت وجوه مصارف و تمویل پروژه 

های اعمار مکاتب و موسسات تعلیمی تخنیکی و 

 مسلکی؛

حفظ و مراقبت تعمیرات و ساختمان های اعمار  .1

 شده در هماهنگی با ادارۀ همکار؛

بزار تخنیکی، تجهیزات و وسای  ترمیم وسایل و ا .3

ۀ مربوط وزارت شهر و مسکن در مرکز و واحد یلنق

ی دومی و سومی در صورتیکه به اساس مکتوب ها



 
 

9 
 

یته صلاح باې څانګې د د اړوندپه اساس  مکتو 
 ؛شي لخوا ادارې ته معرفي مقام

په دولتي ادارو او ښاري چاپېریال کې د  .۳
ایلو وسکنالوژي او معلوماتي ټ ، فنيتخنیکي
او مقالو طرحو  دلپاره  استفادېد غوره  څخه

 ؛وړاندې کول
 

  د وزارت مکلفیتونه
 :اوومه ماده

وزارت د خپلو اړوندو د ښار او کور جوړونې   (1)
قوانینو، مقرراتو او لوایحو سره سم، د کار زده 
کوونکو د استعدادونو د ودې او پراختیا لپاره په 

 لاندې مواردو باندې ژمنې کوي:
د معرفي شوي کار زده کونکي لپاره د اړوندې  .1

 ؛څانګې سره سم، د کار زده کړې زمینه برابرول
پلان او  د کار زده کړې دورې د درسي موادو، .2

کریکولم د چمتو کولو لپاره همغږي او ګډې 
 ؛مرستې

معلوماتو د ترلاسه کولو لپاره د  فني د عملي او .۴
 نیولې تر وزارت له مرکز او واحدونو څخه

پورت ترانس دپورې  پراختیایي پروژو لاندې سیمو
 چمتو کول؛

د زده کوونکو له خوا د څېړنې او روښانه طرحو  .۳
و، شويپه ترسره  د وزارت د وړاندې کولو په موخه

و پروژو کې د کار زده ځنډول شويکار لاندې او 
کوونکو د ګډون او معلوماتو ترلاسه کولو لپاره 

 ؛ زمینه برابرول
د کار زده کړې دورې په جریان کې د کار زده  .۳

 کوونکو لپاره د تخنیکي او ایمني وسایلو برابرول؛
 د کاري فرصتونو په رامنځته کولو، د کار زده .۱

کوونکو په جذبولو او د هېواد د ځوانې بشري نیرو 
 څخه په استفاده کولو کې مرسته او همکاري؛

رسمی مزین به مقام صالحه بخش مرتب  معرفی 

 گردد.

ارائه طرح ها و مقالات در مورد استفاده بهتر وسایل  .3

و ابزار تخنیکی و فنی و وسایل تکنالوژی ارتباطی 

 و معلوماتی در ادارات دولتی و محی  شهری

 

 

 وزارت شهر سازی و مسکن تعهدات

 هفتم:ۀ ماد

 محدودۀ قوانین،در وزارت شهر سازی و مسکن (4)

مربوطه خویش بمنظور رشد مقررات و لوایح 

به موارد ذیل تعهد استعداد های کار آموزان 

 مینماید :

فرآهم سازی زمینۀ کارآموزی مرتب  به رشته  .4

 برای کار آموز معرفی شده؛

تشریک مساعی بمنظور تهیه و  و یهمآهنگ .2

ترتیب کریکولم ، مواد و پلان درسی دورۀ کار 

 آموزی؛

فرآهم آوری ترانسپورت از مرکز و واحد های  .4

وزارت الی ساحات تحت پروژه های انکشافی 

 بمنظور اکتساب معلومات عملی و فنی؛

فرآهم سازی زمینه اشتراک و اکتساب  .1

کار ، معلومات کار آموزان از پروژه ها تحت 

انجام یافته و معطل شده وزارت بمنظور 

تحقیق و ارائه طرح های مشخص توس  دانش 

  ؛آموزان

فرآهم آوری وسایل تخنیکی و ایمنی در  .5

 جریان دورۀ کار آموزی برای کار آموزان؛

و جذب  یکار یفرصت ها جادیدر ا یهمکار .1

جوان  یبشر یرویاستفاده از ن کار آموز و 

 ؛کشور

شارت لست و شمولیت متعلمین ومحصلین  .1

نخبه و نوآور که از طرف اداره تعلیمات 
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نافذه اصولو او قوانینو سره سم، د ازموینې له  د .۱
اخیستو وروسته د وزارت په مرکز، دویمي او 

او نوښتګرو زده درېیمي واحدونوکې د هغو نخبه 
 و استخدامست اېل محصلینو شارت نکو اووکو
 لخواادارې  ې د تخنیکي او مسلکي زده کړوچ

 ږي؛ېمعرفي ک
کې د  هېوادپه  د ښار او کور جوړونې وزارت (2)

د  وسسوم او تخنیکي او مسلکي بنسټونوتعلیمي، 
همدارنګه د هېوادوالو د  پراختیا اوزیاتوالي او 

استعدادونو د موندلو لپاره په لاندې مواردو باندې 
 ژمنې کوي:

مرکزونو د جوړولو  ښوونیزو او د ادارې د دفترونو .1
 د تخصیص شویو ځمکو د وړیا ډول لپاره په
 اړتیا وړ نقشو ډیزاین؛ او پلانتفصیلي 

 د مرکزونو د جوړولو لپارهښوونیزو  دفترونو او د .2
تفصیلي پلان او اړتیا وړ نقشو د اسنادو او وېزو 

 کارونه مخته وړل؛
 د دفترونو او ښوونیزو مرکزونو جوړول، که چېرې .۴

د یادې پروژې لګښتونه د اړونده بنس  یا نورو 
 تمویلوونکو بنسټونو له خوا ورکړل شي؛

د جوړو شویو تعمیرونو او ودانیو د ساتنې او پاملرنې  .۳
په برخه کې د اړینو لارښوونو او همکاریو وړاندې 

 کول؛
د ښاري او ساختماني چارو په کنفرانسونو، علمي  .۳

کار  ه کوونکو اوسیمینارونو او ورکشاپونو کې د زد
  کوونکو د ګډون بلنه؛

د ښاري پلانونو سره سم د ادارې د ښوونیزو  .۱
مرکزونو د تعمیرونو د جوړولو لپاره د ځمکې د 
پېژندلو او ځانګړنې د لومړيتو  په موخه، د 
لنډمهاله، منځمهاله او اوږد مهاله کاري پلانونو په 

 جوړولو کې همکاري؛
او آسانتیاوو د  د زېربناووښوونیزو مرکزونو د  .۱

 ؛طرحې او ډیزاین په برخه کې تخنیکي مرسته کول

تخنیکی ومسلکی معرفی می شود بعد از اخذ 

امتحان در مرکز و واحد های دومی و سومی 

 وزارت با در نظرداشت اصول و قوانین نافذ؛

وزارت شهر سازی و مسکن بمنظور گسترش و  (2)

نیکی و توسعۀ نهاد ها و موسسات تعلیمی تخ

مسلکی در سطح  کشور و  کشف استعداد های 

 شهروندان  به موارد ذیل تعهد می نماید:

طراحی و دیزاین پلان تفصیلی و نقشه های  .4

مورد نیاز زمین های اختصاص یافته برای 

اعمار دفاتر و مراکز آموزشی موسسات 

 تعلیمات تخنیکی و مسلکی بصورت رایگان؛

تفصیلی و نقشه طی مراحل اسناد و ویزه پلان  .2

های مورد نیاز برای اعمار دفاتر و مراکز 

 آموزشی؛

اعمار و ساخت دفاتر و مراکز تعلیمی موسسات  .4

تعلمیات مسلکی و تخنیکی در صورتیکه 

مصارف پروژه مذکور از طرف نهاد مربوط یا 

 سایر نهاد های تمویل کننده تامین گردد؛

ارائه رهنمود و همکاری های لازم در حفظ و  .1

 قبت تعمیرات ساختمان های اعمار شده؛مرا

دعوت از کارمندان و دانش آموزان در کنفرانس  .5

ها، سیمینار های علمی و ورکشاپ های که در 

امور شهری و ساختمانی در صورتیکه برگذار 

 گردد.

همکاری در تهییه  ترتیب پلان های کوتاه مدت،  .1

میان مدت و دراز مدت کاری بمنظور اولویت 

تخصیص زمین برای اعمار   بندی تشخیص و

مکان های آموزش های تخنیکی و مسلکی در 

 محدودۀ پلان های شهری ؛

همکاری تخنیکی در طرح و دیزاین تسهیلات و  .1

 ؛مراکز آموزشیزیربنا های 

خریداری و تهیۀ پرزه های مورد نیاز وسایل ،  .3

ابزار تخنیکی و وسای  نقلیه تحت ترمیم 
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ادارې د تخنیکي هیئت له فني او تخنیکي مشورې  د .۳
د اړتیا وړ تخنکي وسایلو، پرزه  وزارتوروسته د 
 نقلیه وسایطو اخیستل؛ ترمیم لاندېجاتو، او تر 

په نړیواله کچه د ښاري، ساختماني پراختیا او د نویو  .۳
و موندنو په برخه کې د وزارت په رسمي اختراعاتو ا

خپرونو او وېب پاڼه باندې ددې ادارې د ښوونیزو 
مرکزونو د زده کوونکو او محصلینو د علمي او 

 څېړنیزو مقالو کتل او خپرول؛
 وړاندې چېدوه بابه تعمیرونه  د حرفوي زده کړو .1۱

د  و،وي د ده سبز او بګرامیو په سیمو کې جوړ شو
 ورکول؛ ادارې په وال کې

 
 

 ګډې ژمنې
 :اتمه ماده

د کار زده کړې دورې د پلان او درسي موادو د  .1
 چمتوکولو لپاره ګډې مرستې؛

د علمي او عملي سیمینارونو او ورکشاپونو د ترسره   .2
 کولو په برخه کې ګډې مرستې؛

د استادانو، محصلینو او کارکوونکو د ظرفیت   .۴
لوړاوي په موخه د دواړو ادارو د شته امکاناتو او 
 متخصصینو څخه په مشترل ډول ګټه اخیستل؛

د تخنیکي او مسلکي ښوونیزو پروګرامونو د بډاینې   .۳
په پار د دواړو ادارو د علمي کادرونو علمي او 

 مسلکي مرستې؛
مرکزونو د جوړولو، د ودانیو د ښوونیزو او مسلکي  .۳

او تعمیرونو د اړتیا وړ نقشو او د ساحې د تفصیلي 
پلان او وېزې د طراحۍ او ډیزایني کارونو د پرمخ 
بیولو لپاره په ښاري پلانونو کې د ځمکې د 

 تخصیص په برخه کې ګډې مرستې؛
د مالیې له محترم وزارت او یا هم د خیریه  .۱

د  غږي د حکومتتمویلوونکو بنسټونو سره په هم
پراختیایي پروژو له لارې د ادارې د ښوونیزو 

مشورۀ  وزارت شهرسازی و مسکن بعد از 

تخنیکی و فنی ، هیئت تخنیکی ادارۀ تعلیمات 

 مسلکی و تخنیکی؛ 

ملاحظه و نشر مقالات علمی و تحقیقی  .3

در امور مراکز آموزشی متعلمین و محلصین 

انکشاف شهری، ساختمانی، استفاده و 

اختراعات و اکتشافات جدید در سطح دنیا در 

 نشریات و ویب سایت رسمی وزارت.

عمیر مرکز آموزشی حرفوی واگذاری دو باب ت .41

که قبلاً در ساحات ده سبز و بگرامی اعمار شده 

 به جانب اداره.

 

 

 تعهدات مشترک

 مادۀ هشتم:

همکاری مشترک بمنظور ترتیب پلان و مواد  .4

 درسی دروۀ کار آموزی؛

همکاری مشترک در برگذاری ورکشاپ ها و  .2

 سیمینار های علمی و عملی؛

 امکانات دستاستفاده مشترک از متخصصین و  .4

داشته هردو اداره غرض ارتقأ ظرفیت 

 کارمندان، استادان و محصلین؛

  اداره دو هر یعلم کادر یمسلک و یعلم یهمکار .1

 یآموزش یها برنامه  یمند یغن جهت

 ی؛مسلک و یکیتخن

همکاری مشترک جهت اختصاص زمین در پلان  .5

های شهری بمنظور ایجاد مراکز تعلیمی و 

طراحی، دیزائین و ویزۀ مسلکی و طی مراحل 

پلان تفصیلی ساحه و نقشه های مورد نیاز 

 ؛تعمیرات و عمرانات

همکاری مشترک در اختصاص وجوه مالی از  .1

طریق پروژه های انکشافی حکومت با 

هماهنگی وزارت محترم مالیه و یا تمویل 
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مرکزونو د جوړولو لپاره د مالي بودیجې د 
 تخصیص په برخه کې ګډې مرستې.

د ښوونیزو مرکزونو د فارغانو لپاره د کار او   .۱
تولیدي مرکزونو د جوړولو او رامنځته کولو په 

  برخه کې ګډې مرستې؛
و او انجینري سروې د وزارت په اقتصادي، ټولنیز .۳

ګانو، د ښه والي پلانونو په جوړولو او نورو بېلابېلو 
پراختیایي پروژو او پروګرامونو کې د ادارې د 
ښوونیزو مرکزونو د محصلینو څخه د ګټې اخیستنې 

 په برخه کې ګډې مرستې؛
د ښاري پراختیا په برخه کې د پرزنتیشنونو وړاندې   .۳

 کول او د ورکشاپونو دایرول؛ 
د اړخونو د تخنیکي کار کوونکو له خوا د پروژې   .1۱

 د ډیزاین او پلي کولو ځای ټاکل؛
 

 درېیم څپرکی
 وروستي احکام

 اجرایوي میکانېزم او د تفاهم لیک پلي کول
 :نهمه ماده
ددې تفاهم لیک د حکمونو د پلي کولو لپاره  .1

د اړوندو اړخونو له مسؤلینو څخه یوه ګډه 
 کمیټه تعیین او توظیف کېږي. 

ګډه کمېټه پدې تفاهم لیک کې د شاملو   .2
فعالیتونو او ژمنو د ترسره کولو لپاره یو 
مشخص میکانیزم چې کاري پلان، د کار زده 
ې کړې دورې موده او نور مهم موضوعات پک

 شامل دي، طرحه او پلی کوي.
د کمیټې غړي د اړخونو د پلان او پالیسۍ  .۴

ریاستونو په وړاندیز او د اړوندو خواوو د 
باصلاحیته مقاماتو په منظورۍ تعیین او توظیف 

 کېږي.
 
 

کننده گان مخیر در احداث مراکز تعلیمی 

 تعلیمات علمی و مسلکی؛

ی مشترک در احداث و اعمار همکاری و مساع .1

مراکز کار و تولیدی برای فارغان موسسات 

 تعلیمات علمی و مسلکی؛ 

همکاری مشترک در تهیه پلان های بهسازی و  .3

اجتماعی و انجنیری  -سروی های اقتصادی 

در برنامه ها و پروژه های انکشافی وزارت شهر 

سازی و مسکن با استفاده از محصلان 

 یکی  و مسلکی؛موسسات تعلیمات تخن

تدویر ورکشاپها و ارایه پرزنتیشن های مشترک  .3

 در بخش انکشاف شهری؛

انتخاب محل تطبیق پروژه و دیزاین پروژه  .41

 توس  کارمندان تخنیکی طرفین

 

 فصل سوم

 احکام نهایی

 میکانیزم اجرایی و تطبیق تفاهمنامه

 مادۀ نهم:

کمیتۀ مشترک از مسئولین ذیرب  طرفین  .4

احکام این تفاهمنامه تعیین و بمنظور تطبیق 

 توظیف می گردد.

کمیتۀ مشترک جهت پیشبرد فعالیت ها و  .2

تعهدات شامل این تفاهمنامه میکانیزم 

مشخص را که شامل پلان کاری، مدت دورۀ 

کار آموزی و بقیه موارد مهم می باشد، طرح و 

 تطبیق می نماید.

اعضای کمیتۀ مشترک به پیشنهاد ریاست  .4

لان طرفین و منظوری مقامات های پالیسی و پ

 ذیصلاح طرفین تعیین و توظیف می گردند.
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 د کمېټې مکلفیتونه
 :لسمه ماده

د اړخونو د ژمنو په ترسره کولو کې د همغږۍ  .1
رامنځته کول او د میکانېزم جوړولو لپاره د جلسو 

 دایرول؛ 
د اړخونو له خوا د شویو ژمنو د غوره او پر وخت  .2

ترسره کېدو څخه څارنه او د کار زده کوونکو د 
ستونزو او یا هم د تفاهم لیک د پلي کولو له امله د 

 حلول؛  رامنځته کېدونکو ستونزو 
د فعالیتونو او ستونزو په تړاو د اړوندو ادارو د رهبرۍ  .۴

 چارواکو ته د راپور وړاندې کول؛
د تفاهم لیک د موادو په اړه د خبرو اترو ترسره کول  .۳

او د اړتیا په صورت کې، د اړخونو د موافقې له مخې 
 ؛د هغې د ځینو مادو تعدیل، زیاتول او لرې کول

ریاستونو ته د تفاهم لیک موادو د د اړخونو اړوندو  .۳
پلي کولو په موخه د امکان ترحده د وړاندیزونو او 

 نظریاتو وړاندې کول؛
 

 د اجرااتو تطبیق، څارنه او ګډ راپور ورکول
 :یوولسمه ماده

د ادارې له خوا د زده کوونکو او زده کړیالانو  .1
 تخنیکي او مسلکي اوچارو ریاست په مرکز 

د  تفاهم لیک ددېکې  وولایتونآمریتونه په 
مواردو د ترسره کولو او راپور ورکولو 

 مسؤلیت پر غاړه لري؛
د وزارت له خوا د بشري سرچینو ریاست په    .2

 وولایتوند ښار جوړونې ریاستونه په  اومرکز 
تفاهم لیک د مواردو د ترسره کولو  ددېکې 

 او راپور ورکولو مسؤلیت پر غاړه لري؛
 
 
 
 

 مکلفیت های کمیتۀ مشترک

 مادۀ دهم:

تدویر جلسات جهت تهیه میکانیزم و ایجاد  .4

هماهنگی و انسجام در اجرای تعهدات 

 طرفین؛

نظارت از اجرای درست و بموقع تعهدات  .2

طرفین و حل مشکلات کار آموزان و یا 

 ناشی از تطبیق تفاهمنامه؛مشکلات 

ارائه گزارش از فعالیت ها و مشکلات به  .4

 مقامات رهبری ادارات مربوطه؛

انجام مذاکرات روی مواد تفاهمنامه و در  .1

صورت نیاز تعدیل، ازدیاد و حذف برخی از 

 مواد آن به توافق طرفین؛ و

ارائه نظریات و پیشنهاد بمنظور تطبیق  .5

ریاست های  هرچه بیشتر مواد تفاهمنامه به

 ذیرب  طرفین

 
 

 تطبیق، نظارت و گزارش دهی مشترک از اجراات

 مادۀ یازدهم:

ریاست امور متعلمین و محصلین در مرکز و  .4

در ولایت آمریت های تخنیکی و مسلکی از 

طرف ادارۀ تعلیمات تخنیکی و مسلکی 

مسئولیت گزارش دهی و تحقق موارد این 

 تفاهمنامه را به عهده دارند.

منابع بشری در مرکز و ریاست های ریاست  .2

شهر سازی در ولایات از طرف وزارت شهر 

سازی و مسکن مسئولیت گزارش دهی و 

 تحقق موارد این تفاهمنامه را به عهده دارند.
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 د شخړو حل
 :مادهدولسمه 
تفاهم لیک د  ددېیا اختلافات چې شاید  شخړېهغه 

ه امله تفسیر لد  نځپانګېیم د د هغېپلي کولو او یا هم 
د ګډې کمېټې له خوا د  شي،رامنځته  د اړخونو ترمنځ

خبرو اترو له لارې حل کېږي او که چېرې ګډه کمېټه 
و نشي وکولی چې اختلافات د خبرو اترو له لارې حل 

نو پدې صورت کې د دواړو خواوو د  ،او فصل کړي
مسؤلینو او رهبري هیئت له خوا د هېواد د نافذه قوانینو 

 .په اساس حل او فصل کېږي
 د کار زده کړې تصدیق پاڼه 

 :دیارلسمه ماده
د هرې دورې په پای کې د کار زده کړې دورې د پای 
تصدیق پاڼه چې د وزارت د با صلاحیته مقاماتو د 

وي، کار زده کوونکو ته ورکول لاسلیک لرونکې 
 .کېږي
 

 د تفاهم لیک وخت
 :څوارلسمه ماده

( کلونو ۳دغه تفاهم لیک د لاسلیک له نېټې څخه تر )
پورې اعتبار لري، او له پای ته رسېدو نه وروسته د 

 اړخونو په رضایت تمدید کېدای شي.
 

  فسخه
 :پنځلسمه ماده

اړخونه کولی شي چې د موجه دلایلو په صورت کې د 
فسخې نه یوه میاشت وړاندې د رسمي مکتو  په لېږلو 
سره د مقابل لوري نه د تفاهم لیک د ټولو یا ځینو 

 مواردو د فسخې غوښتنه وکړي. 
 
 
  
 

 حل اختلاف

 مادۀ دوازدهم:

کلیه اختلافاتی که ممکن است در اثر اجرای این 

هد، د تفاهمنامه یا تفسیر مندرجات آن بین طرفین رخ

توس  کمیتۀ مشترک از طریق مذاکره حل می گردد 

و در صورتیکه کمیتۀ مشترک نتوانند اختلافات را از 

طریق مذاکره حل و فصل نماید، از طریق مسئولین و 

هیئت رهبری هر دو طرف بر اساس قوانین نافذه کشور 

 حل و فصل می گردد.
 

 

 تصدیق نامه کار آموزی

 مادۀ سیزدهم:

ختم دورۀ کار آموزی در ختم هر دوره تصدیق نامه 

مزین به امضاء مقامات صالحۀ طرفین به کارآموزان 

 اعطاء می گردد.

 

 

 تفاهمنامهمدت 

 ۀ چهاردهم:ماد

( سال اعتبار 5این تفاهمنامه از زمان امضاء برای مدت )

داشته و با ختم معیاد آن به رضایت طرفین قابل تمدید 

 می باشد.
 

 فسخ  

 مادۀ پانزدهم:

طرفین میتوانند در صورت دلایل موجه، یک ماه قبل از 

فسخ برخی از موارد تفاهمنامه یا تمام انرا توس  ارسال 

 مکتوب رسمی از جانب مقابل تقا ضا نماید.
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 انفاذ او تکثیر
 : شپاړلسمه ماده 

دغه تفاهم لیک په دریو څپرکو، شپاړسو مادو او دوو 
کې چې هره نسخه یې یو حکم لري، د اړخونو  نسخو

د لاسلیک او مهر څخه وروسته د اعتبار وړ دی، او د 
اړخونو په دویمي او درېیمي واحدونو باندې د پلي 

 کولو لپاره تکثیر کېږي.
 

 انفاذ و تکثیر

 مادۀ شانزدهم : 

 در دو نسخهدر سه فصل و شانزده ماده  تفاهمنامهاین 

و بعد از امضاء و مهر  که هر نسخه حکم واحد را دارد

طرفین مدار اعتبار بوده و به واحد های دومی و سومی 

 طرفین جهت تطبیق تکثیر می گردد.

 

 

 لخواادارې د تخنیکي او مسلکي زده کړو 
 

 مولوی غلام حیدر شهامت

 د تخنیکی او مسلکی زده کړو ادارې سرپرست

 

(                                         امضأ )  

لخواد ښار او کور جوړونې وزارت   

 حمدالله نعمانې

سرپرستد ښار او کور جوړونې وزارت   

 

(                              امضأ )            

 


